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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Szkole Podstawowej nr 43 im. adm. Kazimierza Porebskiego
w Bydgoszczy

wersja skrocona dla dzieci

Wstep

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez

pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 43 w Bydgoszczy jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki
~Standardow  Ochrony Maloletnich” jest zapewnienie Wam
sprzyjajgcych warunkdow do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi

indywidualnymi  mozliwosciami 1 potrzebami  w atmosferze

zyczliwoscel, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Objasnienie terminow

1. Dzieckiem jest kazdy uczen naszej szkoly.

2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ dziatanie osoby dorostej lub innego

dziecka, ktore ujemnie wpltywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.
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PAMIETAJ, ze wszyscy pracownicy naszej szkoly w ramach wykonywanych obowigzkow

zwracaja uwage, kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.
Wyro6znia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

1. Przemoc fizyczna to migdzy innymi:

- popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg reka,

piescia lub przedmiotami.

2. Przemoc psychiczna to migdzy innymi:

- ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie, wysmiewanie, odtrgcanie dziecka,
weigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci, niedostepnos¢
emocjonalna, zaniedbywanie emocjonalne, relacja z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianiu,

oczernianiu.

3. Wykorzystywanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, dotykanie, przytulanie bez

zgody dziecka, zmuszanie do ogladania nagich osob, robienie zdj¢¢ lub filméw z udzialem

dziecka bez odziezy.

4, Zaniedbywanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych

dziecka lub nierespektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubiér nieadekwatny
do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach
wieczornych i nocnych, niedbanie o higieng snu i odpoczynku, nieposylanie dziecka do szkoty,

niezapewnianie dziecku opieki lekarskiej).

Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych ucznidéw, rodzicow lub opiekundw, osob

trzecich (oséb, z ktorymi mieliscie kontakt czy pracownikow szkoly).

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia Ciebie lub innych dzieci

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze

strony 0sob dorostych lub innych dzieci zawiadom nauczyciela lub dyrektora szkoty.

2. Wowezas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.



Zasady ochrony Twojego wizerunku

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice

lub opiekunowie prawni.

Zasady dostepu do Internetu

1. Szkola, zapewniajgc Ci dostep do Internetu podczas zaje¢ lekcyjnych, jednoczesnie
podejmuje dzialania zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie

dla Twojego prawidtowego rozwoju.

2. Z Internetu mozesz korzysta¢ jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajeciach lekeyjnych.

Zasady udostepniania Rodzicom i Uczniom Standardow do zapoznania si¢ z

nimi i ich stosowania

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” jest dokumentem szkoty ogélnodostepnym dla

personelu szkoly, uczniéw oraz ich opiekunow.

2. Nauczyciele, majg obowigzek zapoznania uczniéw ze Standardami oraz omowienia ich

w taki sposob, abyscie go zrozumieli niezaleznie od wieku.

Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko
w Szkole Podstawowej nr 43 w Bydgoszczy

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikéow
pedagogicznych, pracownikéw niepedagogicznych, praktykantéw i wolontariuszy. Personel
powinien traktowa¢ Was z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Wasza godnos¢ i1 potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z dzie¢mi.
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1. Dzialania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,

uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢, obrazac

ani dotyka¢ w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujacym w szkole nie wolno uzywaé¢ wobec Was wulgarnych
stow, gestow 1 zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé¢ wladzg lub przewage fizyczng

nad Wami (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

4. Osoba dorosla pracujaca w szkole nie moze Wam proponowaé alkoholu, wyrobow

tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

5. Jesli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow
0sob dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub

dyrektorowi szkoty i mozesz oczekiwac odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

6. Pracownicy szkoly nie mogg zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac

si¢ z Wami poza godzinami pracy.
7. Wlasciwa forma komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami

poza godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (e-dziennik, e-mail, rozmowa telefoniczna, sms,

komunikatory).

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko

w Szkole Podstawowej nr 43 w Bydgoszczy
1. Traktuj kolegdw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
2. Stuchaj innych, gdy mowiag, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadajg.

3. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli

nie naruszajg one dobra osobistego innych osob.

4. Przestrzegaj zasad bezpieczenistwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych

na niebezpieczenstwo).

5. Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy:
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- wycisz si¢, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng klotni¢, zanim stracisz nad soba kontrole,

a konflikt si¢ nasili,

- powiedz, co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego

oczekujesz,

- stuchaj co méwi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuyj to, co

ustyszates/ustyszalas,
- upewnlij si¢, ze Twoj rozméwcea powiedzial wszystko odnosnie swoich odczué,
- wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga.

Pamigtaj! Jesli nie uda si¢ Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrdcié sie o pomoc do

pracownika szkoty.

6. Reaguj, gdy komus dzieje si¢ krzywda - zawsze poinformuj o tym nauczyciela lub dyrektora

szkoty.

7. Szkota jest wspolnotg - nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi koledzy/kolezanki czuliby

si¢ celowo pomijani, izolowani.

8. Bicie, szturchanie, popychanie ani w jakikolwiek sposob naruszanie integralnosci fizycznej

innego dziecka jest niedopuszczalne
9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw i kolezanek.

10. Wysmiewanie, obgadywanie, o$mieszanie, zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie

1 obrazanie innych uczniow jest niedopuszczalne.

11. Wypowiadanie si¢ w sposéb obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw i kolezanek jest

niedopuszczalne.
12. Zwracanie si¢ w sposoéb wulgarny do innych jest niedopuszczalne.

13. Pamigtaj, ze zarty, ktére nie bawig drugiej osoby, niec sa zartami i taka zabawe

stowng natychmiast przerywaj.
14. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.

15. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.



16. Nagrywanie, rozpowszechnianie wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej wyraznej zgody

jest niedopuszczalne.

17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegow/kolezanek.

18. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.
19. Namawianie innych do krzywdzenia jest niedopuszczalne

20. Przynoszenie do szkoly niedozwolonych substancji, zachgcanie innych do ich stosowania

jest zabronione

PAMIETAJ!!!
KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci.
JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ $wiadkiem krzywdzenia innego ucznia
to powiedz o tym komu$ dorostemu: dyrektorowi szkoly, wychowawcy,

nauczycielowi, innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoty!!!

Wazne telefony:

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111

Catodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222
Telefony zaufania dla dzieci i mtodziezy: 800 12 12 12

Telefon Zaufania Fundacji Dajemy Dzieciom Siltg: 800 119 119

Dyrektor Szkoty

Toeaice ,idil

6 mgr Tomasz Polak



